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Kedves Lakdok! Kedves Hozzatartozok!

A Szivarvany Integrilt Szocidlis Intézmény Zala Varmegye Volgy Otthon
intézményi héttérrel miikddd tdmogatott lakhatast biztosit fogyatékkal él6k részére,
12 {6 engedélyezett féréhelyszammal.

Az integralt intézmény

neve: Szivarvany Integralt Szocialis Intézmény Zala Virmegye
székhelye: 8776 Magyarszerdahely, Ujnéppuszta 9.
elérhetbségei:

telefon: 93/556-900

e-mail: szivarvany@szgyfzala.hu

honlap: zmszivarvanyotthon.hu

Lakhatasi szolgaltatast nytjto ingatlan:
* neve: Volgy Otthon
e cime: 8767 Fels6rajk, Dézsa Gyorgy utca 36.

A tdmogatott lakhatas a laké életkoranak, egészségi allapotanak és Onellatasi
képességének megfelelGen biztosit lakhatasi, illetve egyéb szocialis szolgaltatiasokat a
lakd igénye, sziikséglete, képességei és készségei figyelembe vételével, azaz a
tdmogatott lakhatas azt jelenti, hogy az emberek olyan helyen élhetnek, ahol segitséget
kapnak, ha sziikségiik van ra. Ez a segitség igazodik ahhoz, hogy milyen idGsek,
milyen az egészségi allapotuk, és mennyire tudjak ellatni magukat.

Az egyiittélési szabdlyok meghatarozasa soran figyelembe kell venni a kdzdsség
tagjainak autonémidjat, 6nallé dontési képességét, cselekviképességét, életkorabdl
ad6dé igényeit, egészségi allapotat és Onellatasi képességét, egyszerlibben a kdzos élet
szabdlyait gy kell meghatdrozni, hogy mindenki szabadon donthessen a sajat
életérdl, figyelembe véve, hogy mennyire képes 6nalléan éIni, milyen idds, és milyen
egészségi allapotban van.



A szabdlvozas célja

A szabdlyozas célja, hogy irasban rogzitse mindazokat a jogokat és kotelezettségeket,
amelyek betartasaval az Otthon zavartalanul miikodik, valamint, hogy

- meghatarozza a lakok egyiittélésének szabdlyait,

- szabalyozza a haztartassal kapcsolatos feladatok megosztasat, a
konfliktuskezelés moddjat, az ellatotti jogok sérelme esetén alkalmazandd
jelzérendszer szabélyait, valamint az intézményi jogviszony megsziinésének
szabalyait,
mindezeket tgy, hogy torekedni kell arra, hogy az alkotmdanyos jogok
maradéktalanul érvényesiiljenek, kiilonds tekintettel: az élethez, emberi
méltésaghoz, testi épséghez és testi egészséghez vald jogokra.

A szabalyozas hatdlya

Teriileti hatdly: a szabalyozas teriileti hatalya Szivarvany Integralt Szocialis
Intézmény Zala Varmegye Volgy Otthonara terjed ki.

Személyi hatdlya kiterjed az lakokra, tOrvényes képviselSikre, hozzatartozdkra,
dolgozokra, valamint az intézményben tartézkodo egyéb személyekre.

Az egyiittélési szabalyok betartasa a lakdk6zosség valamennyi tagjanak felelGssége és
kotelezettsége.

I. AZ EGYUTTELES SZABALYAI

1. Lakhatassal kapcsolatos rendelkezések

1.1. Az 4j lakd fogadasa, elhelvezése

Az ellatds igénybevétele Onkéntes, a lakd és/vagy tOrvényes képviselGje kérelme
alapjan torténik.

A kérelmet az intézményvezetdnél kell benyujtani. Az intézményvezetd a tamogatott
lakhatas iranti igény teljesitésérdl az igénybe vevd haziorvosa (kezel6 orvosa)
véleményének, valamint a komplex sziikségletfelmérés, illetve alapvizsgalat
eredményének figyelembe vételével dont.

Az ellatast igénybe vevd az lires férShelyek, illetve a lehetdségek figyelembe vételével
megvalaszthatja, hogy kivel szeretne kdzds szobaban élni. Az intézmény segitséget
nyudjt abban, hogy az egészségi allapotat figyelembe véve olyan lakokozosséget
valasszon, ahol biztositott a szobatarsak tamogato segitése, a beilleszkedés elGsegitése.

1.2. Az Otthonba behozhaté személyes hasznalati targyak kore

Az Otthonba az elhelyezési és raktarozasi nehézségek miatt csak korlatozott szamban
és mennyiségben hozhatok be személyes hasznalati targyak.



A behozott targyak személyi nyilvantartasba (leltarba) keriilnek, melynek a
nyilvéntartasat az otthon segit6i vezetik. A nyilvantartast frissiteni kell tovabbi
targyak vasarlasa és selejtezése esetén is.

A behozott miiszaki és egyéb berendezésekért (pl. magnd, televizio, radid), targyakért
felel6sséget vallalni nem tudunk.

A személyes targyakért a tulajdonosuk felel. Felhivjuk minden lakd, torvényes
képviselS, hozzatartozd figyelmét, hogy csak a személyes sziikségletnek megfeleld
targyakat, eszkozoket, értékeket tartsik maguknal és szekrényeiket koriiltekintSen
zarjak.

A tdmogatott lakhatasban él6k a személyes targyai védelme érdekében, zarhatd
szekrényben tarolhatjadk holmijukat. A zarhaté szekrényhez biztonsagi okokbol
potkulesot kell letétbe helyezni az esetfelelGsnél.

1.3. Veszélyeztets targyak kore

Az életvitelszerti tartézkodas miatt (siités, f&zés, ételkészités) a vagoeszkozok
hasznalata kizardlag a konyhdban engedélyezett, azonban e tirgyak hasznalata
kiilonos figyelmet és gondossagot igényel. A konyhédban hasznélatos vagdeszkozoket
kiilon, elzarva taroljuk, csak hasznalat idejére adjuk lakoink kezébe. Borotvalkozashoz
hasznalt eszkozoket, (penge, borotva) szintén elzdrva, a mosékonyhaban taroljuk.
Nagyméret(i elektronikai eszk6zok csak az érintésvédelmi elSirdsok betartasa mellett
hozhat be a hazba. Az eszk6z0k behozatala elStt az intézmény miszaki
csoportvezetdjének engedélye sziikséges.

Az otthonba nem hozhatok be olyan targyak, eszk6zok, amelyek veszélyt jelenthetnek
a lakdkra, tarsaikra és a dolgozokra (pl. l6fegyver, gazspray, nem szakiizletben
vasarolt elektromos késziilékek, égdsorok, tlizijaték, stb.)

Amennyiben valaki tudomdst szerez arr6l, hogy az otthon barmely lakdja
veszélyeztetd targyat tart maganal, azonnal koteles azt jelenteni az intézmeény
vezetGjének vagy dolgozojanak.

1.4. Az otthonbdl vald kikolt6zés

Az ellatds igénybevételének felmondasa a laké és/vagy torvényes képviselGje
nyilatkozata alapjan torténik.

Amennyiben az ellatas igénybe vevéjének a megdallapodasa megsziinik, tigy koteles az
otthont elhagyni, valamint valamennyi ingésagat onnan elszallitani.

2. Kapcsolattartas lehetdségei

Intézményiink tamogatja a hozzatartozdkkal valé kapcsolattartas minden formajat. A
csaladi kotelék mindenki szdmdra nagyon fontos, a fogyatékossiggal rendelkez6k
életében pedig kiemelt szerepe van a tdmogato, szeretetteljes csaladi hattérnek. A
lakdk kapcsolatot tarthatnak telefonon, levélben, elektronikus titon és személyesen.

2.1 Kapcsolattartas telefonnal




Az otthonhoz rendelt telefonon a hozzatartozok, gondnokok elérhetik a lakokat, de 6k
errdl a késziilékrdl hivast csak az esetfelel0s engedélyével kezdeményezhet.
Amennyiben a laké sajat mobil telefonnal rendelkezik, gy azt sajat koltségére, az
egyiittélési szabalyok betartasa mellett hasznalhatja.

2.2. Kapcsolattartas levél titjan
A lakdk postai kiildeményeiket az otthon cimére, sajat neviikre kérjék. Amennyiben a
kiildeményt nem a cimzett veszi at, igy azt bontatlanul at kell adni a jogosult részére.

2.3 Kapcsolattartas internet hasznalataval

Az otthonban biztositva van internet hozzaférés, azt a lakdk a biztonsagi szabalyok
megtartasaval kapcsolattartdsra is hasznalhatjdk. Amennyiben a laké az egyiittélés
veszélyeztetd magatartast tantusit (pl. tiltott informacié kiadasa a vilaghalon) az
engedély azonnal visszavonhatd. Az internethaszndlat veszélyeirl az
intézményvezetd a lakdkat elGzetesen tdjékoztatja. Az internet elérése wifi haldzaton
keresztiil torténik, melynek kddja a falitijsagon keriil kifliggesztésre.

2.4 Vendégek fogadasa

A lakdk az otthonban latogatdt fogadhatnak. A személyes kapcsolattartas helyszinéiil
els@sorban kert, a kozosségi helyiség és a lakoszoba szolgal.

A latogatasi id6 9.30 — 17.00 oraig tart. EttSl eltérni csak indokolt esetben, az
esetfeleldssel tortént elGzetes egyeztetés alapjan lehet.

Vendégek elszéllasoldsdra nincs az otthonban lehetSség.

A latogaté magatartasaval nem zavarhatja a lakok nyugalmat, az otthon mindennapi
belsd életét. A latogatd a lakdszobaba csak a lakétars hozzajarulasaval mehet be, és
tartozkodhat ott. EgyidSben egy laké maximum 3 f6 latogatét fogathat az otthonon
beliil, 3 f6nél tobb latogatd esetén a latogatas csak a kertben torténhet meg.

2.5 Eltavozas és visszatérés rendje

Az ellatast igénybe vevOnek joga van az intézmeényen beliili és kiviili szabad
mozgasra, figyelemmel a sajat és tarsai nyugalmara és biztonsagara.

Az egy napot meg nem haladé eltavozasokat a varhatd visszatérés idSpontjanak
megjeldlésével minden esetben be kell jelenteni az esetfelelésnek, annak tavollétében
pedig a segitd munkatarsnak.

A huzamosabb idejl tavollét (szabadsag) igénybevételét 48 éraval korabban irdsban
kell bejelenteni, mivel a szolgaltatasok lemondasa befolyasolja a laké aktudlis havi
személyi téritési dijanak Osszegét, mely dij tartds tavollét esetén is keletkezik.




II. HAZTARTASSAL KAPCSOLATOS FELADATOK
MEGOSZTASA

A lakodk és a dolgozdk az otthon berendezéseit, haztartasi és egyéb kisgépeit csak
rendeltetésszer(ien hasznélhatja. Uzemeltetési vészhelyzet esetén a lako az esetfelelds,
vagy a segit6 munkatarsnak jelez. .

Valamennyi lakénak és dolgozonak be kell tartania a tlizvédelmi eldirasokat. Az
intézményvezets feladata a munka- és tizvédelmi oktatdsok megszervezése.

A lakészobdkkal, kézos helységekkel, haztartassal kapcsolatos szabalyok

A haztartassal kapcsolatos feladatok megosztasat — takaritds-, mosas rendje, koz0s
hasznélata helyiségek igénybevétele és rendben tartasa, kozos helyiségek diszitése,
udvar rendben tartasa - a lakokozosség egyiittesen donti el, osztja el egymas kozott.

A beosztds rendje jol lathatoé helyen ki van téve, azon megfelel§ idékoézonkeént
véltoztatunk. Az elvégzendd feladatok korét a lakok képességei, dllapota szerint
folyamatosan bovitjiik vagy csokkentjiik.

Az udvar rendbetartisa soran hasznalatos (a testi épségre kiilondsen veszélyes)
eszk6zOk (pl: flnyird, s6vénynyird) hasznalata csak segitd jelenlétében, a segitd
kozremtkodésével torténhet.

A mosas és a f6zés csak segit6i felligyelettel torténhet a balesetek elkeriilése érdekében.

Az otthonban keletkezett visszavaltdsra alkalmas tivegeket, flakonokat Gssze kell
gyljteni, - amennyiben azokat az intézmény biztositotta - tigy a miszaki csoport
részére az intézmény székhelyére kell eljuttatni.

Az élelmiszer kamréaban elkiilonitetten taroljuk a lakok névre sz6l6 élelmiszerét. A
lopéas megakadalyozasa érdekében a kamrat csak a dolgozo6 hasznalhatja.

Etkez6bdl ételt a szobiba bevinni nem lehet.

A lak6szobék a maganszférdhoz tartoznak, igy oda minden esetben csak kopogds utan,
a lakok engedélyével lehet belépni. A lakdszobakban torekedni kell arra, hogy mas
lakétarsakat megbotrankoztatd, vagy felkavaré képek, targyak ne keriiljenek
kihelyezésre. A lakdk egymas szobéjaba a szobaban él6k tavollétében nem léphetnek
be.

A lakdszoba rendjérdl a lakdk kotelesek gondoskodni, a kozos helyiségeket, valamint
az épiilet kdrnyezetét rendben tartani. A feladatok elvégzésénél torekedni kell a
munkamegosztasra.

A fiird@szoba valamint a mellékhelyseg kozos helységek, azok hasznalata soran a
lakotarsakra flgyelemmel kell lenni, valamint a helysegekbe Valo belépés elbtt kopogni
kell ha nem egyértelm, hogy a helységet mas laké hasznélja-e.



A koz0s hasznalatit helységekbe képeket kihelyezni, a berendezéseket és butorokat
atrendezni csak a lakokozosség egylittes megegyezésével, valamint az esetfelelds
tdmogatasaval lehet.

Nagy oOnallosagot és felelésségtudatot elért ellatott rendelkezhet lakas és kapu
kulccsal, ebben az esetben a kulcshasznélatra kiilon szabalyzatot kell 1étrehozni az
otthonban. A nagy 6nallésag és felel6sségtudat megitélése az intézményvezetd és az
esetfelelOs egyiittes dontése.

Dohanyzas szabélyai

Az ellatottak és a dolgozodk csak a kijel6lt helyen dohédnyozhatnak. Minden laké és
dolgozd koételes figyelemmel lenni nemdohanyzé tarsaira és a tlizvédelmi eldirasok
betartasara. A lakok biztonsaga érdekében gyufa és 6ngyujtd a szobakban nem lehet,
ezeket elzarva taroljuk az irodaban és cigarettazas idejére, barmikor a lakd szamara
kiadjuk.

Zajjal jaro tevékenység idébeni meghatarozasa

Az esti lepihenés utan a lakdszobdban 1évé televizié és/vagy radid hasznalata a
szobatars beleegyezésével torténhet. A kdzos helyiségben 1évé hasznalati targyak
hasznalhatéak az esti lepihenés utan is, amennyiben a lakotarsak pihenését nem
zavarja.

Szeszesital fogyasztas szabalyai

Tilos alkoholt fogyasztani azon szolgaltatast igénybevevdknek, akik gydgyszert
szednek. Amennyiben nem szed gyogyszert szeszesital fogyaszthatd, de csak akkor,
ha az alkoholt fogyasztd6 magatartdsa nem zavarja az intézmény rendjét, a tobbi
ellatottunk nyugalmat.

Az eltdvozasrol rendszeresen ittas llapotban torténd visszaérkezés és rendzavards az
agylittélési szabalyzat sulyos megsértésének mindstil.

s

Allattartas rendje
EIG 4llat tartasa csak lakokozosségi és kornyezeti (szomszédok) egyeztetést kovetSen

az intézményvezetd engedélyével, valamint a haziallat tartdsara vonatkozé
jogszabalyok és a tarsadalmi normdk betartasa mellett lehetséges.

III. A KONFLIKTUS KEZELES MODJA

A tamogatott lakhatasban is el6fordulhatnak a lakoétarsak kozott meg nem értések,
krizisek, konfliktusok.

Az intézmény a konfliktusok kezelését elsGsorban a szocialis munka keretébe tartozo
problémamegoldo eszkozokkel és folyamatokon keresztiil egyéni, paros, csoportos
esetkezeléssel, valamint mediacidéval végzi. A konfliktusok kezelésének elsé szintjén
az esetfelelds probalja a lakok kozotti konfliktusokat feloldani. Abban az esetben, ha

6



ez kompetencidjat meghaladé feladat, jelzéssel él az intézményvezetl felé es kéri
segitségét. A feloldasra varé konfliktus jellegétSl és nagysagatdl fiigglen az
intézményvezetd dontése alapjan kiils6, mediaciéval foglalkozé szakember
bevonasara is sor keriilhet.

A konfliktuskezelés eredménytelensége esetén az intézmény az eljarasba bevonja az
ellatottjogi képviselSt, hogy kbzremiikodésével keriiljon megoldasra a probléma.

IV. ELLATOTTI JOGOK SERELME

A laké az intézményi jogviszonnyal kapcsolatos sérelmének orvoslasa érdekeben
panasszal élhet
- azintézmény vezetdjénél,
- az intézmény fenntart6janal,
- az ellatottjogi képviselnél.

Panasz esetén az intézményvezet§ tizendt napon beliil kételes a panasztevdt irdsban
értesiteni a panasz kivizsgélasanak eredményérél. Amennyiben az intézmeényvezetd
hataridében nem intézkedik, vagy a panasztev$ nem ért egyet az intézkedéssel, az
intézkedés kézhezvételétSl szamitott nyolc napon beliil a fenntartéhoz fordulhat
jogorvoslattal.

A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz616 1993. évi IIL. torvény 94/K § (1)
bekezdése alapjan az ellatottjogi képvisel6 a személyes gondoskodast nyujto
intézményi elhelyezést igénybe vevd, illetve a szolgaltatdsban részesiil6 részére nyujt
segitséget jogai gyakorlasdban. Az intézmény vezetSje az lakokat tajékoztatja az
ellatottjogi képviseld altal nytjthatd segitségadds lehetSségérdl, az ellatottjogi
képviseld elérhet8ségérdl.

Az ellatottjogi képvisel§ neve és elérhetSsége az jol lathaté helyen kifiiggesztésre
kertilt.

V. INTEZMENYI JOGVISZONY MEGSZUNTETESENEK SZABALYAI

Az intézményi jogviszony megsz{inik:
- az intézmény jogutod nélkiili megsziinésével,
- az ellatast igénybe vevd halalaval,
- hatarozott idej(i elhelyezés esetén a megjelolt idStartam lejartaval (kivéve, ha az
meghosszabbitasra kertilt),
- az intézményi jogviszonyt keletkeztet megallapodas felmondasaval

Felmondasnak az alabbi esetekben van helye:
- az ellatast igénybe vevd, illetve torvényes képviselSjének a jogviszony
megsziintetésére .vonatkozd, indokolds nélkilli bejelentése alapjan
‘megallapitott idSpontban,



- a lakd tovabbi intézményi elhelyezése nem indokolt vagy mas intézménybe
torténd athelyezése indokolt,

- alaké az egyiittélési szabalyokat sulyosan megsérti,

- ha alako, torvényes képviselSje vagy a téritési dijat megfizetd személyi téritési
dijfizetési kotelezettségének annak ellenére nem tesz eleget, hogy aztjovedelmi,
vagyoni viszonyai egyébként lehet6vé tennék.

Az eguyiittélési szabdlyok silyos megsértésének mindsiil:

- az otthon miikodésének szdndékos, ismétlbds zavarasa, Osszeférhetetlen,
agressziv, személyiségi jogokat sért, megaldzo verbalis megnyilvanulassal.

- lakotarsak értékeinek eltulajdonitasa,

- intézmény hirét stilyosan sért6 magatartas,

- szandékos, kdzbotranyt okozd viselkedés intézményen kiviil,

- szandékos karokozds az intézmény-, ellatast igénybe vevd személyek-,
intézmény alkalmazottainak vagyonaban, (karokozas esetén a kart meg kell
tériteni, ez aldl az intézményi jogviszony megsziinés nem mentesiti a
kérokozot)

- tiltott szer intézménybe torténd behozatala,

- ha masok nyugalmat, testi vagy lelki egészségét, ill. életét veszélyeztetd
magatartast tantsit, tovabb, ha a laké vagy a dolgozd, vagy az intézmény
sérelmére a szabalysértési torvényben, valamint a biintetd torvénykonyvben
meghatarozott cselekményt kovet el és ezt hatdsagi vagy birdsagi hatarozat
jogerSsen megallapitja.

Amennyiben a megsziintetéssel a jogosult, illetve torvényes képviselSje nem ért egyet,
az értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil a fenntartéhoz fordulhat.
A fenntart6 dontése ellen 30 napon beliil lehet birdsagi feliilvizsgalatot kérni.

VL BELEPESI HOZZAJARULAS

A fenntarto az Otthon tekintetében belépési hozzajarulast nem hatarozott meg.

VII. EGYEB RENDELKEZESEK

Elldtmany

Ha az ellatott jovedelemmel nem rendelkezik, vagy a személyi téritési dij eléri az
ellatott havi jovedelmének a 80%-at akkor az intézményvezet$ altal meghatarozott
Osszegben és elszamolasi szabalyok mellett havi ellitmanyt biztosit az ellatott részére
a szilikségleteinek egyénivasarlas keretében térténd fedezésére.

Az ellatmany Osszege megegyezik a mindenkori legkisebb Oregségi nyugdij
Osszegével.

Ellatméany biztositdsa esetén az ellatottnak a sajat nevére kiallitott szamlaval kell
elszamolnia az intézményvezetd felé minden targyhénapot kévets honap 10. napjaig.
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Ko6z0s pénzalap eseti vasarlasok fedezésére

Amennyiben az otthonban az elldtottak kozos pénzalapot hoznak létre haztartasi
kiadasok fedezésére 1gy , Eseti bevasarlasi fiizetet” kell vezetni. A készpénz tarolasa
a TL haz személyzeti helyiségében elzarva torténik.

Az Eseti bevasarlasi fiizet sorszamozott, az intézményvezetd altal hitelesitett

nyilvantartas.

Tartalmaznia kell:

. Az ellatott altal befizetett Gsszeget,

. a befizetés idSpontjat,

. a befizetd és az atvevos alairasat.

. A kifizetés Gsszegét és jogcimét (pl.: kenyér vasarlas, szOrp vasarlas)
o a kifizetés idSpontjat,

. a kifizetést végz4 segité/gondozd/esetfelelSs alairasat.

A k6z6s pénzalap tovabbi szabélyait az intézmény ,Elldtottak pénz- és értékkezelési
szabdlyzata” tartalmazza.

Csoportgytilés

Csoportgy(ilés Osszehivasa évente minimum egy alkalommal sziikséges, ekkor
célszer(i az Egyiittélés szabalyainak feliilvizsgalatat elvégezni, az aktualis ligyeket
megbeszélni. Minden olyan esetben célszer(i csoportgytilést tartani, ha az esetfelelds,
a lakok, egyéb személyek ezt nyomos indokkal kérik. Id6pont, helyszin, résztvevok
kore keriiljbn pontosan meghatirozasra az esetfelel6s altal szdban/irdsban. A
csoportgy(ilésrdl az esetfelelsnek irasos emlékeztetSt kell készitenie, melynek
mellékletét képezi a résztvevek altal alairt jelenléti iv.

Zaro rendelkezések
Ezen Egyiittélés szabalyai a Szocialis és Gyermekvédelmi Figazgatosag Zala

Varmegyei Kirendeltségének jévahagyasanak napjan lép hatalyba.
A szabélyzat az ellatottak kézremiikddésével jott létre.

Magyarszerdahely, 2025.04.11. M




Zaradék:

A Szivarvany Integralt Szocialis Intézmény Zala Varmegye Egyiittélés szabalyait a
Szociélis és Gyermekvédelmi FGigazgatdsag kiadvanyozas rendjérdl szo6l6 13/2021.
(XL. 26.) szamu szabalyzatanak 9.§-a, illetve a Zala Varmegyei Kirendeltség SZGYF-
IKT- 3803-3/2021. szamt Ugyrendje 5.§ (1) bekezdés c) pontja alapjan jovahagyom.

Zalaegerszeg, 2025...04. /1 ..........

S s
Zimboras Béla =
igazgatd
Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag
Zala Varmegyei Kirendeltsége

Késziilt: 2 eredeti példanyban, amelyek elérhetSek:

1.  Szivarvany Integralt Szocidlis Intézmény Zala Varmegye
8776 Magyarszerdahely, Ujnéppuszta 9.

2. Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag Zala Varmegyei Kirendeltség
8900 Zalaegerszeg, Kosztolanyi Dezsd utca 10.

Mellékletek:
1. Megismerési nyilatkozat
2. Napirend
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1. szamu melléklet
Megismerési nyilatkozat
Az Szivarvany Integralt Szocialis Intézmény Zala Varmegye Volgy Otthon Egytittélési

szabdlyait megismertem. Tudomdsul veszem, hogy az abban foglaltakat a

munkavégzésem soran koteles vagyok betartani.

Név - Kelt Alairas
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2. szamu melléklet

Napirend
Volgy Otthon

A tdmogatott lakhatds napirendjének a csaladi kornyezet napirendjéhez kell
kozelitenie. Ez nem szigort idébeosztast jelent, hanem bizonyos sarkpontokat,
melyekhez mindenkinek alkalmazkodnia kell az eredményes m{ikddés érdekében.

A felkelés ideje a reggeli étkezéshez és a munkaidShoz igazodik.

Hétkoznap:
Felkelés, mosakodas, 6ltozés 530 — 6.00
Reggeli: 6.00 — 6.30
Gyogyszerosztas 6.30
Szobék, konyha, kozosségi 6.30-7.00
terek takaritasa |
Indulas a Szolgaltato . 7:15
Ko6zpontba
Erkezés a TL hazba 16:20
Uzsonna 16.30
Szabad foglalkozas 16.30-19.00
Vacsora 19.00 - 19.30
Gydgyszerosztas 19.30 -
Esti tisztalkodas 19.30 — 20.00

Az étkezések kozotti idSben keriil sor a szabadidds tevékenységek végzésére, illetve
az aktudlis feladatok elvégzésére.

A lefekvés ideje nem meghatdrozott, este tiz utdn azonban a tarsak nyugalmanak
érdekét figyelembe kell venni. A csendes drak mar este 8-kor elkezdddnek, és reggel
6-ig tartanak. Ez id§ alatt hangoskodni nem szabad, zajos, zavar6 tevékenység
folytatasahoz a kozosség jovahagyasat kell kérni.
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Hétvége:

| Felkelés, mosakodas, 6ltozés 6.00 — 7.00
Reggeli: 6.30 - 7.30 |
Gyogyszerosztas 730
Szobak, konyha, kozosségi 7.30-8.30
terek takaritisa
a Tizérai 10.00
' Ebéd 12.00-12.30
Takaritas, mosogatas 12.30-13.30 ]
Csendes pihené | 13.30-15.00
| Uzsonna 16.00
Szabad foglalkozas 16.00 — 19.00
Gyogyszerosztas 19.30
Vacsora 19.00 - 19.30
Esti tisztalkodas 19.30 - 20.00

Az étkezések kozotti idSben kertil sor a szabadidds tevékenységek végzéseére, illetve
az aktualis feladatok elvégzésére.

A lefekvés ideje nem meghatdrozott, este tiz utdan azonban a tarsak nyugalmanak
érdekét figyelembe kell venni. A csendes érak mar este 8-kor elkezdddnek, és reggel
6-ig tartanak. Ez id8 alatt hangoskodni nem szabad, zajos, zavaré tevékenység
folytatasahoz a kozosség jovahagyasat kell kérni.
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